Zalacznik Nr 1

ZASADY REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLI PUBLICZNYCH I ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE KOLONOWSKIE
NA ROK SZKOLNY 2015/2016

Podstawa prawna:
- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm.),

ZASADY POSTEPOWANIA

1. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne
miejsca w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych prowadzonych przez Gming
Kolonowskie. Przedszkole dysponuje wolnymi miejscami po zapewnieniu miejsc 5-cio i
4 latkom:

a) Dziecko w wieku 5 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
(podst. art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami).

b) Dziecko w wieku 4 lat ma prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego a
gmina ma obowigzek zapewni¢ warunki realizacji tego prawa (art. 7 ust. 1-3 ustawy z
dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2013 r. poz. 827)

2. Rodzice/opiekunowie prawni dzieci bgdacych juz wychowankami danego przedszkola,
corocznie skladaja na kolejny rok szkolny deklaracje o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w tym przedszkolu, w terminie siedmiu dni poprzedzajacych termin
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

3. Tok postepowania:

1) Zebranie deklaracji o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w danym
przedszkolu na 7 dni przed rozpoczgciem rekrutacji

Przebieg rekrutacji dzieci do przedszkola obejmuje:

1) Okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w przedszkolach

2) Ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkoli lub oddziatow przedszkolnych.
3) Przyjmowanie wnioskow dzieci do przedszkola i oddzialu przedszkolnego

4) Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.

5) Rekrutacja dzieci na rok szkolny 2015/2016

6) Ogloszenie wynikow rekrutacji.

4. Dyrektorzy Przedszkoli i Oddziatlow Przedszkolnych w Gminie Kolonowskie, stosujac
zasade powszechnej dostgpnosci oglaszaja rekrutacje w nastepujacych formach:

1) na tablicy ogtoszen dla rodzicéw,
2) na stronach BIP poszczegolnych placéwek

5. Ogloszenie zawiera harmonogram naboru dzieci do przedszkola na rok szkolny
2015/2016.

6. ,Zasady rekrutacji” sa dostepne zainteresowanym w kaciku dla rodzicéw oraz na
stronach BIP poszczego6lnych placéwek

7. Do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 6
lat.

8. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola moze przyjac¢ dziecko,
ktore ukonczylo 2,5 roku.
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W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko powyzej 6 lat, nie dtuzej jednak
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.
Podstawowa rekrutacja dzieci do Przedszkoli Publicznych i Oddziatéw Przedszkolnych
w Gminie Kolonowskie odbywa sie raz w roku.

W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w trakcie roku szkolnego, dyrektor przedszkola
przyjmuje dzieci nieprzyjete w wyniku postgpowania rekrutacyjnego. O kolejnosci
przyjmowania bedzie decydowac liczba uzyskanych w rekrutacji punktow.

KRYTERIA REKRUTACJI

Do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosei dzieci
zamieszkale na terenie Gminy Kolonowskie.

Przepisy rekrutacyjne stosuje si¢ rowniez do dzieci majacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktore ubiegaja si¢ o przyjecie do przedszkola publicznego.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw zamieszkalych na terenie Gminy Kolonowskie,
niz liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria ustawowe:

1) wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (rodzina wychowujaca troje i wigcej dzieci);
2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te maja jednakowa wartos¢.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jesli przedszkole dysponuje jeszcze wolnymi miejscami, przeprowadza
si¢ drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone

przez organ prowadzacy — Uchwata Nr IV/19/15 Rady Miejskiej w Kolonowskiem z dn. 9
lutego 2015 r. w sprawie okreslenia kryteriow naboru na drugim etapie postgpowania
rekrutacyjnego do przedszkoli publicznych i oddziatéw przedszkolnych w publicznych
szkotach podstawowych, dla ktorych Gmina Kolonowskie jest organem prowadzacym
oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow:
1) Dziecko obojga rodzicow / prawnych opiekundw pracujacych* lub studiujacych w
systemie dziennym wg stanu na dzien 1 wrzesnia.
*Rodzice/opiekunowie nie przebywaja na urlopie macierzynskim/wychowawczym/bezptatnym/zdrowotnym

2) Deklarowany czas pobytu dziecka w przedszkolu powyzej 5 godzin dziennie.

3) Dziecko, ktérego rodzina objeta jest stalgq opieka Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej, z wyjatkiem swiadczen jednorazowych.

4) Dziecko zamieszkale w obwodzie szkoty, na obszarze ktérego swojq siedzib¢ ma
przedszkole.

5) Rodzenstwo dziecka kontynuuje wychowanie przedszkolne w danym przedszkolu
w kolejnym roku szkolnym.

6) Dziecko pracownika =zatrudnionego na stale w przedszkolu w Gminie
Kolonowskie.

Kryteria te maja zréoznicowana wartosc.



8. W przypadku uzyskania przez kandydatow jednakowej ilosci punktéw Komisja podejmie
decyzj¢ o przyjeciu w drodze losowania.

9. Szczegdtowe zasady punktowania zawarte sa we ,,Wniosku o przyjecie dziecka do
przedszkola publicznego rok szkolny 2015/2016”, ktory stanowi zalacznik do niniejszych
,Zasad rekrutacji”.

10.  Kandydaci zamieszkali poza obszarem danej gminy moga by¢ przyjeci do
publicznego przedszkola oddzialu przedszkolnego na terenie gminy Kolonowskie jezeli po
przeprowadzeniu drugiego etapu postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje
wolnymi miejscami w danym przedszkolu.

11. W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkatych poza obszarem gminy
Kolonowskie przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne, wedlug zasad ogolnych.

12. Wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola sklada sie do dyrektora wybranego
publicznego przedszkola.

13. Wniosek mozna pobra¢ w przedszkolu lub ze strony BIP placéwki.

WYMAGANA DOKUMENTACJA

1. Wymagane dokumenty:
1) Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w danym przedszkolu.
2) Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola.
3) Dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow.
2. Wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola moze by¢ ztozony do nie wiecej niz
trzech przedszkoli (do kazdego odrebnie).
3. Wykaz dokumentacji wymaganej do potwierdzenia poszczegélnych kryteriow
rekrutacyjnych zawarty jest we ,,Wniosku o przyjecie dziecka do przedszkola publicznego
na terenie gminy Kolonowskie rok szkolny 2015/2016”.

PRACE KOMISJI REKRUTACYJNEJ

1. Postgpowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli przeprowadza komisja
rekrutacyjna powolana przez dyrektora przedszkola, ktéry wyznacza przewodniczacego tej
komisji.

2. W skiad trzyosobowej komisji wchodza pracownicy placowki.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) wustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego 1 podanie do publicznej
wiadomosci listy kandydatéw  zakwalifikowanych 1  kandydatow
niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych, lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

4. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwisko kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
dziecka do danego publicznego przedszkola.

5. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do danego publicznego przedszkola, jezeli w
wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt
wymagane dokumenty.

6. Rodzice dzieci zakwalifikowanych do okreslonych placowek, zobowigzani sg w
wyznaczonym terminie do potwierdzenia woli zapisania dziecka do przedszkola lub



oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej. W tym celu Rodzice osobiscie zglaszaja
si¢ do placowki, do ktorej dziecko zostato zakwalifikowane.

. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych do danego publicznego przedszkola. Lista zawiera imiona i
nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie
wolnych miejsc.

. Listy, o kandydatach zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych oraz kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie danego publicznego przedszkola. Listy te zawieraja
imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;.

. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatach przyjetych i nieprzyjetych, jest
okreslany w formie adnotacji umieszczonej] na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjnej.

ODWOLANIA, POSTEPOWANIE UZUPEXLNIAJACE

. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych, rodzic/opiekun prawny kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do
danego publicznego przedszkola.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przedszkola przeprowadza postepowanie uzupelniajace,
prowadzone wedtug zasad postgpowania ogolnego.

. Postgpowanie uzupelniajace powinno zakonczy¢ sie¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.



